ZARZADZENIE NR 16/2022
Kierownika Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Piensku
z dnia 19 sierpnia 2022 r.

w sprawie ogloszenia naboru na wolne stanowisko pracy: pracownik socjalny i powolania
komisji rekrutacyjnej w celu przeprowadzenia konkursu w Miejsko Gminnym Osrodku
Pomocy Spolecznej w Piensku

Na podstawie § 5 Regulaminu organizacyjnego Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Piensku wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 15/2022 Kierownika Miejsko-Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Piensku z dnia 01 sierpnia 2022 r. oraz Zarzadzenia Nr 8/2020 Kierownika
MGOPS w Piensku z dnia 13 sierpnia 2020 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu zatrudniania
pracownikoOw na wolne stanowiska urzednicze, kierownicze stanowiska urzednicze oraz pozostate
w Miejsko Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Pienisku

zarzadzam, co nastepuje:

§1
Oglasza si¢ nabor na wolne stanowisko pracy: pracownik socjalny w Miejsko Gminnym O$rodku
Pomocy Spolecznej w Piensku.

§2
W celu przeprowadzenia naboru powotuje si¢ komisje rekrutacyjng w sktadzie:
1. Dorota Szubartowska — przewodniczaca

2. Monika Koscielska — cztonek komisji
3. Monika Mikotajczyk— cztonek komisji

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



